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Werte Mitglieder 

Ich freue mich, Ihnen den Tätigkeitsbericht 2024-2025 unseres Vereins vorlegen zu können. 

Dieses Jahr war geprägt von der Fortsetzung unseres Engagements, der Stärkung unserer 

Partnerschaften sowie der Entwicklung neuer Projekte im Dienste unserer Mitglieder. 

Der Vorstand setzte seine Bemühungen fort, die Interessen des Berufsstands zu vertreten und 

qualitativ hochwertige Dienstleistungen anzubieten. 

 

1.  SEMINARE 2024-2025 

Das Jahr war reich an Veranstaltungen, darunter fünf Seminare: 

 Seminar zur eingeschränkten Revision (28.10.2024) 

 Seminar mit Fer-Valais (02.12.2024) 

 Update – Oberwallis (13.02.2025) 

 Seminar für Gemeinden (17.02.2025) 

 Update – Unterwallis (25.02.2025) 

Diese Seminare ermöglichten es, verschiedene und aktuelle Themen zu vertiefen. Dies 

entsprach den Erwartungen der Teilnehmer. 

Das Seminar über «künstliche Intelligenz in der Treuhandbranche» stiess auf grosses 

Interesse, sodass bereits zwei Veranstaltungen für September 2025 geplant sind. Aufgrund 

der hohen Nachfrage wird dieses Seminar im nächsten Jahr erneut angeboten. 

 

2.  BEZIEHUNGEN ZUR KANTONALEN STEUERVERWALTUNG 

Am 26. März 2025 fand ein Treffen mit der kantonalen Steuerverwaltung (KSV) mit ihrer neuen 

Leiterin Fabienne Mocellin-Fort und dem Führungsteam statt. 

Die Diskussionen waren besonders lebhaft und ermöglichten es, zahlreiche für den 

Berufsstand wichtige Themen anzusprechen. Zunächst wurde die Zusammenarbeit zwischen 

der KSV und den Treuhändern hervorgehoben: Die derzeitige Beziehung wird als positiv und 

konstruktiv bewertet und es wurde der Wunsch nach einem jährlichen Treffen geäussert, um 

diese Partnerschaft zu stärken. 

Die Bedeutung der jährlichen Seminare, insbesondere der zu Jahresbeginn organisierten 

(Update), wurde ebenfalls hervorgehoben. Sie sind ein wichtiger Anlass, um die steuerlichen, 

rechtlichen und organisatorischen Neuerungen der KSV vorzustellen. In Bezug auf die 

Steuerrichtlinien wurde daran erinnert, dass diese regelmässig an die gesetzlichen 

Anforderungen des Bundes angepasst werden. So beispielsweise die Änderungen zur 

Rückstellungspraxis gemäss den Anforderungen der Eidgenössischen Steuerverwaltung 

(ESTV). 

Auf organisatorischer Ebene funktioniert die Zentralisierung der elektronischen 

Kommunikation dank spezifischer E-Mail-Adresse gut. Es wurde präzisiert, dass die Anträge, 

insbesondere bei Rulings, klar und präzise formuliert sein müssen. Was die Öffnungszeiten 



betrifft, so bleiben die Schalter und Telefonleitungen nachmittags weiterhin geschlossen, um 

die Bearbeitung der Anträge zu optimieren, wobei jedoch die Möglichkeit besteht, per E-Mail 

Kontakt aufzunehmen. 

Die kommenden digitalen Entwicklungen wurden von der KSV angekündigt: Es sind neue 

Online-Dienstleistungen geplant, wie beispielsweise die Finanzübersicht, elektronische 

Steuerdeklaration für juristische Personen, Fristverlängerungen oder die Online-Bearbeitung 

von Beschwerden. Auch auf Bundesebene schreitet die Digitalisierung der Steuererklärungen 

für juristische Personen voran. So soll eine schweizweit harmonisierte Steuerdeklaration für 

juristische Personen für 2027–2028 erwartet werden können. 

Die Frage der Rotation der Steuereinschätzer wurde angeschnitten: Gemäss Rückmeldung 

der KSV erfolgt diese auf natürliche Weise aufgrund von personellen Abgängen / Pensionen. 

Entsprechend gibt es keine strengeren Regeln als bisher.  

Darüber hinaus werden die Antwortfristen für Auskunftsersuchen auf 20 Tage vereinheitlicht, 

ebenso wie die Antwortfristen für Beschwerden, wobei eine gewisse Flexibilität in zeitlicher 

Hinsicht vorbehalten wird. 

Schliesslich wurde das Thema der Steuerbefreiung für Schenkungen zwischen 

Lebenspartnern diskutiert. Der Nachweis des Zusammenlebens basiert auf Elementen wie 

einer gemeinsamen Adresse seit fünf Jahren, einem gemeinsamen Mietvertrag oder einer 

Miteigentümerschaft. Dies unterstreicht den pragmatischen Ansatz der KSV. 

 

3.  TEILNAHME AN DER «YOUR CHALLENGE» 

Im Rahmen unseres Engagements für die Gewährleistung des Nachwuchses in den 

Treuhandberufen hat Pro-Economy.vs in Zusammenarbeit mit ComptaVal, Treuhand Suisse, 

OREF und Expert Suisse an der Messe «Your Challenge» in Martinach teilgenommen. Diese 

gemeinsame Präsenz hat es uns ermöglicht, unsere Berufe bei jungen Menschen bekannt zu 

machen und auf die zahlreichen Möglichkeiten, die unserer Branche bietet, hinzuweisen. 

 

4. TÄTIGKEITEN DES VORSTANDS UND LAUFENDE PROJEKTE  

Der Vorstand trat im Laufe des Jahres viermal zusammen, darunter zu einem Treffen mit Herrn 

Vincent Riesen, Direktor der Walliser Industrie- und Handelskammer, um die Synergien und 

den Austausch zwischen unseren Institutionen zu stärken. 

Ausserdem wurde ein Projekt zur Neugestaltung unserer Website gestartet. Ziel ist es, 

unseren Onlineauftritt zu modernisieren, die Anmeldung zu Seminaren zu vereinfachen und 

die Kommunikation mit unseren Mitgliedern zu verbessern. 

* * * * * 

Ich möchte den Mitgliedern des Komitees herzlich für ihr Engagement und ihre Bereitschaft 

danken, insbesondere unserem Generalsekretär Sébastien Duc, unserem Sekretär für das 

Oberwallis, Stefan Gehrig, sowie ihren Arbeitskollegen, welche für unseren Verein tätig sind. 

Sitten, 9. Oktober 2025 

 


